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Erfahrungen aus der Modellphase  

zur Verankerung von QuABB  

an der Berufsschule 

 Dr. Sabine Beck,  

QuABB Koordinierungsstelle 

INBAS GmbH 

Die 3 Handlungsfelder  

der Ausbildungsbegleitung 

Krisenintervention Netzwerk Prävention 
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QuABB … macht den Unterschied! 

QuABB an Schulen gestalten 

Warum? 

Zugangswege in das Angebot von QuABB Landesphase Modellphase 

Zugang über  
 2015- 

03/2016* 

 2009 -

05/2015** 

 Berufsschulen 
76 % 76 % 

 Kammern, KHs, Innungen, Betriebe  

und sonstige Partner 
24 % 24 % 

Wichtigster Zugangsweg zur Beratung sind die Berufsschulen.  

 

* 611 Ausbildungsverhältnisse (Stand: 14.3.2016) 

** 6522 Ausbildungsverhältnisse (Stand: 31.05.2015) 
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Rahmenbedingungen, Anforderungen 

 Alle Berufsschulen, die sich beteiligen, stellen einen geeigneten, 

störungsfreien Raum für Beratungen zur Verfügung.  

 Sie ermöglichen regelmäßige offene Sprechzeiten an ihrer 

Schule.  

 Sie beauftragen eine Lehrkraft (ehem. Beratungslehrkraft) als 

zentrale Ansprechperson, um die Anbindung an bestehende 

schulische Beratungssysteme sicherzustellen und die 

Ausbildungsbegleitungen dabei zu unterstützen, das Angebot in 

den Schulalltag zu integrieren.  

 

 Neutralität des Angebots: Die Dienstleistung der Ausbildungs-

begleitung muss von allen Auszubildenden und Betrieben im 

dualen System in Anspruch genommen werden können. 

Voraussetzung ist, dass Wohnsitz, Ausbildungsbetrieb oder 

Berufsschule in der Region liegt.  
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fallbezogene Zusammenarbeit 

 Die Ausbildungsbegleitung arbeitet auf operativer und 

strategischer Ebene mit allen zusammen, um ein umfassendes, 

professionelles Beratungsangebot anbieten zu können.  

 Sie kennen und nutzen das gesamte lokal und überregional 

vorhandene Unterstützungsangebot für spezifische 

Problemlagen junger Menschen (kurze Wege). 

 Mit allen Partnern werden Übergaberoutinen vereinbart 

(Datenschutz).  

 Sie bringen ihre fachliche Expertise in vorhandene lokale 

Netzwerke ein und pflegen den Kontakt mit Vertreterinnen und 

Vertretern aller in der beruflichen Bildung tätigen Akteure. 

Azubi 
Ausbildende 

Aus-
bildungs-
begleitung 

Lehrkraft 

Aus-
bildungs-
beratung 

Zusammenarbeit der 3 Hauptakteure 
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Prävention und Frühwarnsysem 

Werkzeugkoffer Frühwarnsystem:  
Material zur Information, Sensibilisierung 

und Erkennung von Frühwarnsignalen 

…für  

  

 betriebliche Ausbilderinnen 

und Ausbilder  

 Berufsschullehrkräfte  

 Eltern  

 Auszubildende  

  

 

QuABB … macht den Unterschied! 

Vielen Dank! 


