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Zusammenarbeit der Ausbildungsbegleitung von QUABB
mit zentralen Partnern bei der Vermeidung von
Ausbildungsabbrichen in Hessen



Im Rahmen der EinflUhrung der Lebensbegleitenden Berufsberatung

werden bestehende Angebote ausgebaut und neue Angebote entwickelt —
die Einfihrung erfolgt in vier Wellen zwischen 2019 - 2021
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1 Allgemeinbildende Schulen — Angebot fur Schiilerinnen und Schiler ohne angestrebte oder vorhandene (Fach-)Hochschulreife
2 Inkl. gymnasialer Oberstufe an sonstigen allgemeinbildenden Schulen
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Die lebensbegleitende Berufsberatung fokussiert Zielgruppen an

entscheidenden Weichenstellungen vor und im Erwerbsleben

Weichenstellung

Ubergang
Schule —
Ausbildung/
Studium

Vor dem Erwerbsleben

Ubergang
Ausbildung/
Studium —
Arbeitsmarkt

Wiedereinstieg

Im Erwerbsleben

und berufliche
Neuorientierung

Kernanliegen

Berufliche Erst-
orientierung/Aus-
bildungschancen
einschl. Studium

Stabilisierung von
Ausbildung/Studium
bei unvermeidbarem
Abbruch anschluss-
orientierte
Alternativen

Individuelle Arbeits-
marktchancen beim
Berufseintritt bzw.
Berufswechsel

Berufliche
Stabilisierung/
Neuorientierung

(gof. Rat zu
Qualifizierung)

Zielgruppe/ Interventionspunkt

1 Schiler der Sekundarstufen | und Il mindestens ab der
Vor-Vorentlassklasse, an weiterfuhrenden beruflichen
Schulen, sowie Nichtschilerinnen/Nichtschuler

2 Auszubildende

in Ausbildungsgangen mit

hohen Abbruchquoten und

Berufsfeldern mit
Fachkraftemangel

3 Studierende in Fachern mit

hohen Abbruchquoten und
Berufsfeldern mit
Fachkraftemangel sowie in
Studiengangen mit nicht klar
definiertem Berufsbild

Arbeitslose

mit erweitertem
beruflichen Beratungs-
und Orientierungsbedarf

Erwerbstéatige mit niedriger
Qualifikation, in oft
wechselnden kurzfristigen
Arbeitsverhaltnissen, vor
beruflichem Wieder-
/Neueinstieg (inkl. Stille
Reserve) oder von digitalem
Wandel besonders betroffen
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¥ Erfolgsfaktoren bei der Umsetzung von R
B QuABB QI.IABB
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.'
Engagement aller
Beteiligten (Ausbildende,

Berufsschulen, Kammern)
= Niedrigschwelliger
Zugang

Gegenseitige I
Wertschatzung Netzwerkarbeit

Gut qualifiziertes Personal




Qualifizierte

Basis fur die Zusammenarbeit in it comsabooieituns

in Betrieb und Berufsschule

QUABB - Kooperationsvereinbarungen QuABB

=Bildungskettenvereinbarung QuABB-Kammervereinbarung
QUABB und VerA Frankfurt mit Trager u. Stadt
(2015-2021) (IHK, HWK, LAKH, LZK, StBK)

Hessenweite
Kooperationsvereinbarung mit
der Landesarztekammer und
der Zahnarztekammer Hessen

PraeLab und QuUABB
(Arbeitsagentur Darmstadt seit
2013, 2016 weitere in Hessen)




Qualifizierte

Basis fur die Zusammenarbeit in

in Betrieb und Berufsschule

QuABB - Grundlagenpapiere QuABB

Zusammenarbeit
Ausbildungsbegleitung QUABB
und Ausbildungsberatung
Kammern

Zusammenarbeit

Ausbildungsbegleitung QUABB
und Berufsschulen

Neu: Grundlagenpapier zur
Zusammenarbeit der
Ausbildungsbegleitung von

QuUABB mit zentralen Partnern
bei der Vermeidung von
Ausbildungsabbrichen in
Hessen




Qualifizierte

B Bgsis fur die Zusammenarbeit in

in Betrieb und Berufsschule

B QuABB - Qualitatsstandards QuABB

1.3 1.4 1.5
Zusammenarbeit der Zusammenarbeit an den Zusammenarbeit mit den
Hauptakteure Berufsschulen Kammern

1.7
1.6 neu _ _
Zusammenarbeit mit der Abstimmung und Verzahnung mit

Berufsberatung der BA Projekten und MafSnahmen anderer
und den Jobcentern Programme (z. B. VERA/SES, Wirtschaft
integriert, etc.)




Qualifizierte

Zentrale Partner bei der Verhinderung von s

in Betrieb und Berufsschule

Ausbildungsabbrichen in Hessen QuABB

Ausbildungsbegleitung QUABB Beratung
Berufsschullehrkrafte

* Ganzheitliche Beratung und

Begleitung * Unterricht

* Lernberatung und Lernbegleitung

Verhinderung von
Ausbildungsabbruichen in
Hessen

Berufsberatung Ausbildungsberatung
Agentur fur Arbeit und Kammern

Jobcenter

* Berufliche Orientierung
(Berufsberatung)

* Beratung in allen
rechtlichen Belangen
« Berufliche Beratung, Férderung der Ausbildung
und Vermittlung in Ausbildung




Qualmzlerte

Abstimmungsprozess Zusammenarbeit segit

in Betrieb I.llld Berufaschule

QUABB und LBBVE QuAB

HMWEVW initiiert
Abstimmung auf
Landesebene zwischen
den Partnern zur
Verhinderung von
Ausbildungsabbriichen

Erarbeitung eines
Grundlagenpapiers zur

Vorstellung der
eed Ergebnisse im Steuerkreis

Zusammenarbeit QuABB

Mai-November 2019

Erweiterung der
Vereinbarung um die
Jobcenter

Finale Abstimmung Veroffentlichung August

Frahjahr /Sommer 2020 2020




Stand der Zusammenarbeit Ausbungebegietung
QuABB und LBBVE an den QuABB
Berufsschulen August 2020

= Neuer QUABB Qualitatsstandard (1.6) zur Zusammenarbeit
der Berufsberatung der zustandigen Arbeitsagentur und der
Ausbildungsbegleitung von QUABB

= Die Regionaldirektion Hessen und die QUABB
Koordinierungsstelle haben die jeweiligen
Beratungsfachkrafte uber das ,Grundlagenpapier zur
Zusammenarbeit der Ausbildungsbegleitung von QUABB mit
zentralen Partnern bei der Vermeidung von
Ausbildungsabbruchen in Hessen® informiert.
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Gemeinsame
Informationen

Veranstaltungen
fur
Schuler*innen
SWer kann mir in
welcher Situation
helfen?*

fur das
Kollegium der
Berufsschulen -
Aufgaben der
Akteure

Gemeinsame Handlungsfelder
Berufsberatung und QUABB

Qualifizierte
Ausbildungsbegleitung
in Betrieb und Berufsschule

QuABB

Abstimmungsprozess Beratung:
Beratungsfachkraft im Erstkontakt

Gegenseitige
Information Uber
den Fort- und
Ausgang der
gemeinsamen
Interventionen.

|0st entweder oder verweist
gemeinsam mit verbindlich an
dem den jewellig
Auszubildenden zustandigen
das Problem Netzwerkpartner

Regelmafiiger Austausch und Abstimmung der Akteure auf Landesebene
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